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“’ | POTSDAM

VHS

Honorarordnung
fiir die Volkshochschule im Bildungsforum
der Landeshauptstadt Potsdam -

§ 1 Alilgemeines

(1) Die vorliegende Honorarordnung regelt den Honorarrahmen fur die frei- oder
_ nebenberuflichen Tétigkeiten an der Volkshochschule der Landeshauptstadt Potsdam
im Bildungsforum Potsdam.

(2) Bei Kooperationen mit einem anderen Bildungstrdger, kann die Honorierung den
Regelungen des Kooperationspartners folgen, wenn auch die Héhe der Entgelte den
Richtlinien des Kooperationspartners entspricht.

(3) Fur die Durchfuhrung von Kursen und MaRnahmen fir die die Landeshauptstadt
Potsdam Zuwendungen erhélt, kann die Honorierung abweichen, um die
Bedingungen des Zuwendungsgebers zu erfilllen.

§ 2 Honorarvertrag

(1) Mit den fir die Volkshochschule der Landeshauptstadt Potsdam tatigen
Honorarkraften ist vor Beginn der zu erbringenden Leistung ein schriftlicher
Honorarvertrag zu schlieBen. Art und Umfang der zu erbringenden Leistung sowie
das Honorar sind darin zu vereinbaren.

(2) Anderungen des Honorarvertrags bedirfen in jedem Fall der Schriftform.

§ 3 Unterrichtseinheit und Honorarhéhe

(1) Die nachfolgend genannten Honorarsatze beziehen sich auf Unterrichtseinheiten (UE)
von jeweils 45 Minuten Dauer, sofern nicht ausdriicklich eine andere Zeiteinheit
vereinbart wird.

(2) Fur die Leitung von Kursen wird unter der Voraussetzung des Erreichens der jeweiligen
Mindestteilnehmerzahl grundsétzlich ein Standardhonorarrahmen in Héhe von 35,00
Euro pro UE angesetzt.

(3) Uber héhere Vergutungen, fir Veranstaltungen bei denen aufergewshnliche oder
spezielle Kenntnisse erforderlich sind, entscheidet die Leitung der Volkshochschule. Die
Entscheidung ist dokumentationspflichtig.

(4) Sofern eine Veranstaltung nicht die erforderliche Mindestteilnenmeranzahl erreichen
sollte, kdnnen die Honorarkraft und die Leitung der Volkshochschule dennoch die
Durchfilhrung der Veranstaltung vereinbaren. Leistungsumfang und Vergitung werden
in diesem Fall individuell verhandelt.

(5) Wird ein Kurs vorzeitig geschlossen, wird ein Honorar in Hoéhe der tatséchlich
geleisteten Unterrichtsstunden gezanhit.



(8) Fur Prufungsdurchfiihrungen (Aufsicht, Organisation) wir ein Honorar in Héhe von
25,00 Euro pro Zeitstunde gezahlt.

(7) Fur studentische Hilfsdienste wird ein Honorar in H6he von 9,00 Euro pro Zeitstunde
gezahlt.

(8) In den Fachgebieten Kunsthandwerkliches Gestalten kann pro Kurs eine
Honorardoppelstunde fir Vor- und Nachbereitung gezahlt werden, wenn dies in der
Preiskalkulation berticksichtigt und im Honorarvertrag geregelt wurde.

(9) Die in der Honorarordnung angefiihrten Honorarsatze verstehen sich als Bruttobetrage,
d. h. inklusive der gesetzlichen Umsatzsteuer. Alle aus den Honoraren zu zahlenden
Steuern und Sozialabgaben werden von der Honorarkraft getragen und selbstandig
abgefihrt. x

§ 4 Nebenkosten

Nebenkosten (Reisekosten, Unterkunft) kénnen fiir spezielle Veranstaltungsformen gezahit
werden, sofern dies im Honorarvertrag vereinbart wurde. Die Erstattung erfolgt gemaf
Bundesreisekostengesetz.

§ 5 Filligkeit des Honorars

Die Honorarzahlung wird nach Leistungserbringung und Rechnungslegung gemad § 14
Umsatzsteuergesetz fallig. Eine Zwischenabrechnung ist méglich.

§ 6 Anwesenheitslisten und Lehrberichte

Die Honorarkrafte der VHS sind entsprechend des vertraglich bestimmten
Vertragsgegenstands verpflichtet, zum Ende der Veranstaltungen/Kurse die volistédndige
Anwesenheitsliste und dort, wo vereinbart, den Lehrbericht, spatestens 2 Wochen nach dem
Ende der Veranstaltungen/Kurse in schriftlicher Form beizubringen.

§ 7 Datengeheimnis/Datenschutz

Den Honorarkréften ist es untersagt, personenbezogene Daten zu einem anderen als dem
zur jeweiligen rechtmaBigen Aufgabenerfillung erforderlichen Zweck zu verarbeiten,
insbesondere diese Daten unbefugt dritten Personen bekannt zu geben oder zugénglich zu
machen. Dieses gilt auch nach Beendigung der Téatigkeit bzw. dem Ende des
Honorarverhaltnisses.

§ 8 In-Kraft-Treten, AuBer-Kraft-Treten

Diese Honorarordnung tritt am Tage ihrer 6ffentlichen Bekanntmachung in Kraft.
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